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STRASSER Steine als Kaderschmiede: Zwei Top-Steinmetztechniker schlossen mit 
Bravour ab 
 
Mit großem Erfolg haben die beiden Steinmetztechniker-Lehrlinge Alexander Schilcher und 

Julian Kasper ihre vierjährige Ausbildung bei STRASSER Steine abgeschlossen. Beide haben 

kürzlich ihre Lehrabschlussprüfung absolviert – mit hervorragenden Ergebnissen: Alexander 

Schilcher schloss mit „sehr gutem Erfolg“ ab, Julian Kasper sogar mit „Auszeichnung“ – und 

das schaffte Julian sogar durchgängig über alle vier Lehrjahre hinweg. Als Krönung wurde er 

zudem als Landesbester ausgezeichnet! 

 

Schon während ihrer Ausbildung konnten beide durch besonderes Engagement und Talent 

überzeugen. Alexander Schilcher beeindruckte bereits mehrfach durch seine ausgeprägten 

bildhauerischen Fähigkeiten. Bei internationalen Steinfestivals in Salzburg und Budapest stach 

er mit eindrucksvollen Skulpturen hervor. Auch ein gelungenes Werkstück - eine Maske aus 

Marmor - entstand durch sein bildhauerisches Können. Julian Kasper sorgte bereits zu Beginn 

seiner Lehrzeit mit seinem Lehrlingsstück – einer Stele zu Ehren seines Lieblingsvereins Real 

Madrid – für Aufmerksamkeit. 

 

Bei den Austrian Skills 2023 sammelten beide bereits wertvolle Wettbewerbserfahrung – und 

eifern damit Daniel und Juliana Hain nach, die Österreich bereits bei den WorldSkills vertreten 

haben bzw. kurz vor ihrer Teilnahme bei den EuroSkills stehen. 

 

Die Ausbildung bei STRASSER Steine ist breit gefächert und bietet einen tiefen Einblick in alle 

Facetten des Steinmetz- bzw. Steinmetztechnikerberufs – von traditionellen Techniken und 

Gravuren über Versetzarbeiten auf Friedhöfen bis hin zum Hightech-Einsatz modernster CNC- 

Maschinen in der Küchenfertigung. Dabei werden die Lehrlinge von einem engagierten und 

höchst professionellen Ausbildungsteam begleitet. 

 



 
 

 

„Im Zentrum unserer Ausbildung steht immer die individuelle Stärke jedes Einzelnen“, betont 

Johannes Artmayr, Geschäftsführer von STRASSER Steine. „Diese Talente fördern wir gezielt 

– sei es im Denk- und Grabmalbereich, im Natursteinwerk oder bei der Montage von 

Küchenarbeitsplatten. So entstehen nachhaltige Perspektiven und echte Karrierechancen – 

weit über die Lehrzeit hinaus. Die großartigen Erfolge von Alexander und Julian machen mich 

nicht nur besonders stolz, sie bestätigen auch den hohen Anspruch und die Qualität unserer 

Ausbildung.“ 


